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การจัดหลักสูตร CWIE ในสถาบันอุดมศึกษา
	
กลุ่มที่ ....................................
	วิทยากรประจำกลุ่ม
	เลขานุการกลุ่ม

	
	
.........................................................
	
..........................................................



1. 	สมรรถนะที่ผู้เข้ารับการอบรมจะได้รับ
K4: 	รู้และเข้าใจลักษณะงานและการรับรองงาน CWIE
K9: 	สามารถระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่นักศึกษา CWIE จะได้รับ
S1: 	สามารถสื่อสาร ให้เข้าใจได้ 
S2: 	สามารถทำงานเป็นทีมได้ 
S3: 	สามารถเจรจาต่อรองได้ 
A1: 	เคารพความหลากหลาย
A2: 	แสดงออกถึงการมีกรอบความคิดแบบเติบโต (Growth mindset)

2.	คำชี้แจง
1)	วิทยากรประจำกลุ่ม พิจารณาเลือกสมาชิกในกลุ่ม 1 คน ทำหน้าที่เป็นเลขานุการกลุ่ม เพื่อบันทึกสาระสำคัญที่ได้จากการระดมความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่มและนำผลงานส่งตามช่องทางที่กำหนด
2) 	สมาชิกในกลุ่มร่วมกันระดมความคิดเห็นในการทำใบกิจกรรมภายใต้การกำกับดูแลของวิทยากรประจำกลุ่ม โดยใช้เวลา 1 ชม. (นำเสนอ 15 นาที)
3)  สมาชิกกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย นำเสนอผลงานของกลุ่ม
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3.	ระดมความคิดเห็นในประเด็นดังต่อไปนี้ 	
1) 	ระบุชื่อหลักสูตรที่กลุ่มเลือกเป็นตัวอย่างในการระดมความคิดเห็น          
....................................................................................................................................................................................	
2) 	กำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning outcomes) ที่นักศึกษาในหลักสูตรที่กลุ่มกำหนดไว้ข้างต้นจะได้รับจากการไปปฏิบัติงาน CWIE ซึ่งเกิดจากการ Co-design ระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ    (ควรพิจารณาให้ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะ คุณลักษณะบุคคล และคุณธรรมและจริยธรรม)
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……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………..……………………………………………………………………………….………………………………………………

3)	ลักษณะงาน CWIE (โครงงาน/งานประจำที่เน้นประสบการณ์) ที่มีคุณภาพสอดรับกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning outcomes) ข้างต้นที่กำหนดไว้  
	รายละเอียดหรือขอบเขตลักษณะงาน CWIE                              ที่มีคุณภาพสอดรับกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนดไว้
	ตัวอย่างโครงงาน/งานประจำที่เน้นประสบการณ์ที่มอบหมายให้นักศึกษาไปปฏิบัติ CWIE

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
		

	
	

	
	


* หลักสูตรกำหนดไว้เป็นแนวทางในการพิจารณา                            * หลักสูตร + สถานประกอบการ ร่วม Co-design
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