
โครงการหลักสูตรอบรมคณาจารย์นิเทศ CWIE ส าหรับผู้ที่เคยอบรม  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) ระยะเวลา ๑ วัน 

มหาวิทยาลัยสยาม   
 

๑. ข้อมูลผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ที่ปรึกษา  ดร.พรชัย มงคลวนิช 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยสยาม 

และประธานเครือข่าย CWIE ภาคกลางตอนล่าง 
โทรศัพท์ ๐๒-๔๕๗๐๐๖๘ ต่อ ๕๓๑๘ 

 ผู้รับผิดชอบโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารุจ ลิมปะวัฒนะ 
    ผู้ช่วยอธิการบดีและผู้อ านวยการส านักสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยสยาม 

อนุกรรมการเครือข่าย  CWIE ภาคกลางตอนล่าง 
โทรศัพท์  ๐๘๗-๐๐๙๙๕๕๘ 
อีเมล์ maruj@siam.edu 

๒. หลักการและเหตุผล 
 จากนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) ให้สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับสถานประกอบการได้จัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education) หรือ CWIE ในการร่วมสร้าง
บัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงพร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริง โดยมีประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่องหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพ่ือส่งเสริมการจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ได้กล่าวถึงคุณสมบัติประการหนึ่งของคณาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE ว่าจะต้อง
ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE 
 ในการนี้ สป.อว.ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
ร่วมกับผู้เชี่ยวชาญด้าน CWIE จากสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ ซ่ึงได้มีการก าหนดสมรรถนะและ
บทบาทหน้าที่ของคณาจารย์นิเทศมากยิ่งข้ึน ตามข้อเสนอแนะของอนุกรรมการด้านมาตรฐานและคุณภาพการ
จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา และผ่านกระบวนการทดลองใช้มาแล้วตลอดจนได้รับการประกาศใช้หลักสูตร
ดังกล่าวในการอบรมอย่างเป็นทางการ 
 คณาจารย์นิเทศ CWIE เป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนงาน CWIE ของสถาบันอุดมศึกษาไปสู่
เป้าหมายการพัฒนาบัณฑิตที่มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานที่ช่วยเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ นอกจากนี้คณาจารย์นิเทศ CWIE ซึ่งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่นักศึกษาออก
ปฏิบัติ CWIE ด้วยแล้วนั้นจะต้องมีความเข้าใจในความส าคัญของกระบวนการ CWIE และการประเมินผลที่มี
ต่อการพัฒนาบัณฑิตที่มีสมรรถนะไดต้รงตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 ด้วยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยสยาม จึงเห็นควรก าหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรคณาจารย์นิเทศ 
CWIE ส าหรับผู้ที่เคยอบรมแล้ว (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๖) ระยะเวลา ๑ วัน ในวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
โดยขออนุมัติใช้หลักสูตรและขออนุมัติโครงการจัดอบรมดังกล่าว จากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยก าหนดจ านวนคณาจารย์นิเทศในมหาวิทยาลัยสยาม เข้ารับการอบรม 
จ านวน ๗๐ คน เพ่ือให้คณาจารย์นิเทศได้มีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือให้เกิด
ประสิทธิภาพ ตามหลักเกณฑ์และแนวทางการด าเนินงาน CWIE ที่ก าหนดไว้ 

๓. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 ๓.๑ เพ่ือให้คณาจารย์นิเทศ CWIE มีความเข้าใจและสามารถด าเนินงานได้อย่างถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการด าเนินงาน CWIE  
 ๓.๒ เพ่ือให้คณาจารย์นิเทศ CWIE เกิดสมรรถนะตรงตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรการฝึกอบรม 

mailto:maruj@siam.edu


 ๓.๓ เพ่ือให้คณาจารย์นิเทศรับทราบนโยบายและทิศทางการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ มี
ความรู้ความรู้เข้าใจเกี่ยวกับ CWIE Platform สิทธิประโยชน์ของการจัด CWIE และการร่วมออกแบบหลักสูตร 
CWIE 

๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๔.๑ คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน มีความรู้ ความเข้าใจใน
การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ และสามารถน าความรู้ใช้ในการพัฒนาระบบงานในสถาบัน ของตนได้ถูกต้อง  
 ๔.๒ คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน มีสมรรถนะตรงตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรการฝึกอบรม และน าไปใช้พัฒนาระบบงานสถาบันของตนได้ถูกต้อง 

๔.๓ คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน รับทราบนโยบายและทิศ
ทางการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ มีความรู้ความรู้เข้าใจ เกี่ยวกับ CWIE Platform การร่วม
ออกแบบหลักสูตร CWIE สิทธิประโยชน์ของการจัด CWIE และการบริหารจัดการ CWIE กระบวนการหลัง
นักศึกษาไปปฏิบัติงาน 

๕. วิธีด าเนินการ  
 การอบรมตามหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย  
 ๕.๑ การศึกษาประมวลสาระความรู้ด้วยตนเองผ่านระบบออนไลน์ก่อนที่จะเข้ารับการอบรม  
 ๕.๒ การอบรมเผชิญหน้าแบบ “กิจกรรมร่วมเรียนรู้” (Blended Learning) จากวิทยากรบรรยาย
ประกอบด้วย  
  ๕.๒.๑ มอบนโยบายและบรรยายเกี่ยวกับทิศทางการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ  
  ๕.๒.๒ บรรยายเกี่ยวกับ CWIE Platform สิทธิประโยชน์ของการจัด CWIE และการบริหาร
จัดการ CWIE กระบวนการหลังนักศึกษาไปปฏิบัติงาน  
  ๕.๒.๓ อภิปรายเกี่ยวกับการร่วมออกแบบหลักสูตร CWIE  

 ๕.๒.๔ แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการร่วมออกแบบหลักสูตร และการจัดท าการประเมินผล 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดของโครงการ 
  ๖.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ประกอบด้วย 

 ๖.๑.๑ คณาจารย์นิเทศมหาวิทยาลัยสยาม  จ านวน ๗๐ คน 
 ๖.๑.๒ วิทยากรบรรยาย   จ านวน  ๕ คน  
 ๖.๑.๓ วิทยากรกประจ ากลุ่ม  จ านวน ๑๐ คน  
 ๖.๑.๔ เจ้าหน้าที่    จ านวน  ๓ คน 

  ๖.๒ ตัวชี้วัดคุณภาพ ประกอบด้วย 
 ๖.๒.๑ ผ่านการเรียนเนื้อหาในระบบออนไลน์ (i-learn) ก่อนการอบรม และด าเนินการตาม

เงื่อนไขที่ก าหนด 
 ๖.๒.๒ ผู้เข้าอบรมจะต้องท าแบบทดสอบก่อนการอบรม (Pre-Test) และหลังการอบรม 

(Post-Test) เพ่ือประเมินตนเองตามก าหนดการของการอบรมที่ก าหนดไว้  
 ๖.๒.๓ ผู้เข้าอบรมต้องเข้ารับการอบรมทั้งในภาคบรรยาย และร่วมกิจกรรมครบเต็มเวลาที่

ก าหนด กรณีมีความจ าเป็นต้องขาดการอบรม ต้องแจ้งให้วิทยากรประจ ากลุ่มทราบล่วงหน้า ทั้งนี้ ทีมวิทยากร
รว่มกับผู้จัดการอบรมจะพิจารณาเป็นรายกรณี 

 ๖.๒.๔ ผู้เข้าอบรมต้องผ่านการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ โดยจะมีการประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่องตลอดการอบรม ทั้งจากพฤติกรรมในช่วงของการฟังบรรยาย การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมกลุ่ม ซึ่ง
จะประเมินโดยวิทยากรประจ ากลุ่มด้วยแบบรายงานผลการประเมินพฤติกรรม 

 ทั้งนี้การพิจารณาให้ผ่านการอบรม เพ่ือให้ได้รับเกียรติบัตรขึ้นอยู่กับคณะท างานจัดอบรม
เป็นที่สิ้นสุด 



๗. ระยะเวลาการด าเนินการ  
 วันเสาร์ที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ณ มหาวิทยาลัยสยาม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 ก าหนดการจัดกิจกรรม 
 วันที่ ๑-๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘   ลงทะเบียนเปิดรับสมัคร 
 วันที่ ๗-๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๘  เริ่มเรียนอบรมออนไลน์ Thai MOOC วันแรก 
 วันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘  ส่งผลการอบรมออนไลน์ Thai MOOC วันสุดท้าย 
 วันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘  ชี้แจงรายละเอียดการอบรมแก่ผู้เข้าร่วมการอบรม  
      (ผ่าน ZOOM) 
 วันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๘  อบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE   

๘. งบประมาณ  
 มหาวิทยาลัยสยาม 


